IKTIDAR OVP iLE YENI BIR SALDIRI DALGASI BASLATIRKEN,
SOSYAL HAKLARIMIZI HEDEF ALMAYI SURDURUYOR!

GELECEGIMIZI BERABER SAVUNALIM!

iktidar Orta Vadeli Program (OVP) ile gelecek tic yilda yeni
saldirllarin isaretini verdi. Yeni program ile ylksek
enflasyona ragmen distk Gcret artislar, emeklilikte
sefaletin daha da derinlesmesi, calisma yasaminda

guvencesizligin  ve esnekligin daha da artmasi

ongortlayor.

SUC YiNE EMEKCILERDE!

Yine bildigimiz yalanlari dinliyoruz. Bunlarin basinda
ylksek enflasyona (icretlerin neden oldugu geliyor. Yeni
yilda asgari (cretten memur maas artislarina kadar
Ucretlerin iktidarin belirledigi hedef enflasyona gore
belirlenmesi dile getiriliyor.

iktidarin OVPye gore 2025 yili icin 6ngordigi hedef
enflasyon ise % 175! Ucret artislarinin buna goére
yoksulluk tablosunun daha da

yapilmasi  mevcut

koyulasmasi demek olacak!

EMEK DUSMANLIGININ REHBERI IMF!

Ucret artislarinin hedef enflasyona gére uygulanmasi
IMF'nin de onerileri arasinda yer aliyor. IMFye borg
veriyoruz popllizmiyle halki uyutmaya calisanlar, onun
emek dismani politikalarini harfiyen yerine getiriyor.

OCAK ZAMMINDA HEDEF ENFLASYON TEHLIKESI!
OVP, Ocak 2025'te yapilacak memur maas zamminin
hedef enflasyonun bile altinda kalacagini haber
veriyor. Yeni OVP'de yer alan 2024 yilsonu icin yizde
41,5 tahmini tutarsa yilin ikinci yarisinda resmi
enflasyon yaklasik yizde 13,5 olacak. Memurlara
Temmuz 2024'te yizde 10 zam yapildidi icin bu oran
yilin ikinci yarisinda gerceklesen enflasyondan
disulecek ve enflasyon farki ile birlikte yiizde 6 zam
yapilacak. Boylece memur maas zammi ylzde 13,5
enflasyon karsisinda yaklasik yizde 9.4 olacak.
iktidar, TUIK ve yetkili sendika marifetiyle Temmuz
ayinda aldigimiz zam da enflasyonun altinda kalmisti.
Tablo degismezse bizleri Ocak 2025'te de ayni
senaryo bekliyor! Yetkili sendikadan ve yancilarindan
bu duruma karsi bir ses var mi? Tabi ki yok!
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SIMSEK YONETIMi PATRONLARI VE TALAN DUZENINI
KORUMAYA, FATURAYI BIZE YIKMAYA DEVAM EDECEK!

IZIN VERECEK MIYIZ?

KAMUSAL SOSYAL GUVENLiK HAKKI TASFIiYE EDILIiYOR!
Yeni OVP ile emeklilik ve sosyal giivenlik sisteminde yeni

bir déntstimin “mijde’si veriliyor. iktidar acikladigi

metinde  “mali  sirduarilebilirlik”,  “sosyal  glivenlik

harcamalarinin  bltce (zerindeki yikinu azaltmak’,
“sistemin saglikli bir sekilde islemesini saglamak” gibi
susli laflarla emeklilik ve kidem tazminatindaki gasbin

Uzerini ortmek istemektedir. Bu suslu laflarin arkasindaki

hedef kamusal sosyal givenlik sistemini ortadan
kaldirmaktir. Hedefler arasinda emeklilerin gilincel
taleplerinin bir teki bile yer almamaktadir!

TAMAMLAYICI EMEKLILIK SISTEMi (TES) VEYA

EMEKLILIK HAKKININ ORTADAN KALDIRILMASI!

OVPde “tasarruflarin artirllmasi” bashdi altinda bireysel
emeklilik ve otomatik katilim sistemini gelistirici
diizenlemelerin hayata gecirilmesi hedefine yer veriliyor.
Bu cercevede 2025 yili son ceyreginde Otomatik Katilim
Sisteminin (OKS) ikinci basamak emeklilik sistemine
doniisecedi ve tamamlayici emeklilik sisteminin (TES)

kurulacadi belirtiliyor.

TAMAMLAYICI EMEKLILIK SISTEMI (TES) NEDIR?
TES, calisan veya devlet tarafindan, calisanlarin kendi
namina yapilacak nakdi katkilarin emeklilik yatirim

fonlarinda  dederlendirilecedgi  bir  sistem  olarak
kurgulaniyor. 2025 yilinin 4. ceyredinde devreye alinacak
sisteme gore isverenler her ay calisanlara maaslarinin %
8.33'linui tazminat olarak odeyecek, bu tutar emeklilik
yatinm fonlarinda biriktirilecek. Calisanlar bu fonlarin
secimini ve dadilimini kendisi yapacak ve bir tar ikinci
basamak emeklilik sistemi olusacak.

Sosyal giivenlik harcamalari, emeklilik hakki ve kidem
tazminati sermaye, iktidar ve onlarin sozculerinin yillardir
hedef tahtasina oturttugu bashklar arasinda yer aliyor.
istiyorlar ki 6lene dek calisilsin, bu siirecte iicretlerimizde
yapilan kesintiler saglik ve emeklilik hakk yerine
sermayenin cebine girsin, emekciler islerinden veya
emekli olduklarinda tek kurus tazminat alamasin! TES,

bunun 6nlni acacak bir adimdir.

Sosyal guvenlige bltce katkisinin azaltiimasi ve TES'in
kurulmasi kamusal emeklilik sisteminin tasfiyesi anlamina
geliyor. Gerekceleri de hazir: Zaten emekli aylklari
yetersiz. SGK artik yiki tasiyamiyor. Emekcilerin kidem
tazminati haklari TES adi altinda 6zel sigorta sirketlerine
havale edilsin, emekli olduklarinda da bunu maaslarina ek
olarak alsinlar! Kamuda saglik hakkina erisimde yasanan
Saghk
yaptirmaya ve oOzel hastanelerin kapilarina mahkum

sorunlar  nedeniyle  Tamamlayici Sigortasi
edilmemizi dastinin. Ayni durumu emeklilik hakkimiz icin

de uyarlamak istiyorlar. Diyorlar ki bu “Calisma
donemindeki yasam standartlarini koruyacak, ek emeklilik
geliri olusturacak ve hane halkinin daha fazla tasarruf
yapabilmesine firsat verecek bir calisma’dir. Ancak
sosyal  guvenlik  sisteminin

sistemin  tercumesi

ozellestirilmesidir!

OVP iLE KIDEM TAZMINATININ KALDIRILMASININ ONU
ACILIYOR!

Kidem tazminati emekgilerin bugin isverenler karsisinda
en onemli glvencelerinden biri. Yillardir bu giivencenin
ortadan kaldiriimasini her ortamda dile getiriyorlar. Yeni
sistemle birlikte kidem tazminatinin isten c¢ikarilma gibi
durumlarda verilmemesi oOngorilirken; bu emekcileri
isverenleri karsisinda acikca savunmasiz hale getirmek
demektir. Sisteme gore kidem tazminati isten ayrilirken
degil, emeklilikte alinacak. 60 yasina kadar isten ayrilma
durumunda ise bir defaya mahsus olarak belirli kosullarda
biriken tazminatin yarisinin 6denmesi planlaniyor. TES'in
kaynadi olarak kidem tazminati dastnalayor. TES ile
kidem tazminati ortadan kaldirilabilir ve TES icin bir fona
dondstardlebilir. TES ile emeklilere yeterli bir emekli
ayligi saglanmasi mimkiin dedil. Dahasi TES bir yandan
kidem tazminatini ortadan kaldirip o6te yandan sosyal
sigorta sistemini zayiflatabilir. Elbette iktidar ve sermaye
bunu elinden geldigince gizlemek istiyor.




